Granskning Gotlands Travsallskap (2025-12-16)

Bakgrund:

ST blev under november kontaktade av styrelsen i Gotlands TS dd medlemmar riktat
kritik och synpunkter gentemot styrelsen angaende hantering av flertalet olika delar b la
ersattning till styrelse utdver beslutat styrelsearvode s.k. “ersattning vid arbete utéver
styrelseuppdrag”. ST har av den anledningen bistatt med en utredning med grund i
framfor allt bokféringen och protokoll.

Underlag for granskning:

Fragor till hostmote 2025 (skrivelse fran Gotlands Travamatorklubb m.fl.)
Svar pa fragor till hostmote 2025 (skrivelse med styrelsens svar)
Information infor Hostmote 2025 (skrivelse fran styrelse)
Styrelsearvode och ersattningar 2025 (skrivelse upprattad av styrelse)
Mapp med stadgar (2020), protokoll samt AR for &ren 2021-2025
(sammanstalld av travbanechef)

Mapp med alla utlagg till styrelse (sammanstalld av HAC)

Styrelsens sammansattning 2022-2025 (sammanstalld av HAC)
Resultatrakning for aren 2022-2025 via Xledger

Fakturor och underlag for 2022-2025 kopplad till ovan RR

0. Egen sokning via allabolag.se om bolagskopplingar avseende
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styrelsemedlemmar

Fragestallningar vid utredning:

e Vilka belopp har utbetalts sdsom konsultarvode/arbete utover
styrelseuppdraget? Overensstammer det med den redogdrelse som gjort i
underlag punkt 3 (utifran totalbelopp/kr fakturerad konsulttimme = antalet
arbetade timmar)

e Vilka belopp och via vilka bolag har Sallskapet fakturerats for tjanster via
intressebolag enligt underlag punkt 10

e Styrelsen har beslutat att utbetalning av styrelsearvode inte ska ske pa sedvanligt
satt utan ”sparats” for studieresor. Har utlagg for dessa studieresor harmonierat
med de belopp som funnits tillgangliga?

e Har attestordning foljts vid hantering av utbetalningar avseende ovan namnda
konsultarvoden/arbete utdver styrelsearbete?

e Finns det generellt dokumenterat beslut/underlag/rutiner via protokoll som
stodjer ovan fragestallningar?



Summering/noteringar:

Antalet arbetade timmar stdmmer val med underlag punkt 3. Viss avvikelse finns
da en styrelsemedlem haft ett storre/ldpande uppdrag som utover timmar ocksa
ersatts med kr/travdag dvs ett belopp per dag

Nagra styrelsemedlemmar har kopplingar till intressebolag som levererar varor
och tjanster till sdllskapet. Det ar generellt inget fel, men for att undvika jav och
spekulationer bor detta dokumenteras tydligt (och aktuell styrelsemedlem inte
vara med vid beslut om upphandling av visst bolag)

Styrelsen har foljt den tillgangliga budgeten i samband med utlagg for
studieresor. Dock har det inte noterats nagra styrelsebeslut om valet att hantera
styrelsearvode pé detta satt. Aven det kan vara bra d& det &r avsteg fran en
normal rutin

Enligt underlag punkt 3 angdende attestordning sa galler "f6ljt de rutiner och den
attestordning som géller, d v s minst fyra 6gon (forutom mottagaren) - varav minst
en anstalld person péa sportkontoret - har godkant alla utbetalningar". Granskning
(enbart avseende konsultarvoden/arbete utdver styrelseuppdrag) visar ett fall dar
endast "ett par 6gon" granskat/attesterat. Tva fall dar samma person som
fakturerat ocksa granskat fakturorna (dock inte attesterat). Gotlands TS har en
begransning i personalstyrka vilket gor attestordning begransad, men man boér
sakerstalla att man inte granskar de fakturor man sjalv stallt ut. Attestordning bor
ocksa vara ett separat dokument som ska vara tydligt/mer forklarande

Enligt underlag punkt 3 "Styrelsen har pa flera arsmoten tackat nej till ett hojt
styrelsearvode, med hanvisningen till att vi i stallet tar betalt for det faktiska
arbete som kravs och utférs, utanfor ordinarie styrelsearbete". Ser inga noteringar
om detta i protokoll fran foreningsstdmma, bor rimligen finnas beslut och en
tydlig beskrivning kring upplagget. Enligt stadgarna §10 sa faststalls arvode for
styrelsen i samband med ordinarie stamma, att som det verkar i styrelsen sedan
besluta om en ersattningsmodell utover detta, bor strida mot stadgarna om det
inte 1) beslutas om att ersattning darutéver kan ske pa lopande rakning for
exempelvis xxx, 2) ett separat uppdrag med ett skriftigt avtal upprattats. En
notering om ndmnda erséattningar finns i ett styrelseprotokoll frdn 231214 men
utbetalningar har ju gjorts innan dess ocksa.

Revisorns ansvar enl AR: "Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot
vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot foreningen."
Noterbart ar att revisorn inte ldmnat ndgra anmarkningar under nagot av aren
2022-2024 enl AR.



